
 

SIDA LOO ISTICMAALO 
Si la mid ah dedaallada qaabdhismeedyada kale ee leh saammeynta guud, qaabdhismeedka The Civic Canopy 

wuxuu ururrada ka taageerayaa nakhshadeyta iyo fududeynta shaqada iskaashiga iyagoo dabajooga 

Qaabdhismeed Waxbarasho ee Bulsho oo ku saleysan cilmibaaris kaasi oo diiradda saaraya natiijooyin, ka 

qaybgelinaya daneeyeyaal habboon oo kala duwan wadahadal maskaxeed oo na la imaanaya qorshe hawleed iyo 

qaabdhismeed laga baran karo natiijooyinka oo dhammaantood ku saleysan dhaqan kalsooni iyo wadashaqeyn. 

Hagidda Qaabdhismeedka Waxbarashada ee Bulshada waxaa loogu talogalay ururrada si ay u qiimeeyaan 

shaqada iskaashi ayna u ogaadaan halka ay tahay in ay waqtigooda ku bixiyaan, fiiro gaar ahna u lahaadaan. 

Hagidda MA LOOGU talogalin in ay qiimeyso tayada shaqada iskaashi. Si ka baddalan, waa qalab loo 

nakhshadeeye in ay taageerto iskaashiga iyadoo loo marayo hannaan horumarineed oo ah dhisidda dhaqan 

wadashaqeyn. Isticmaalka joogtada ah ee hagidda ayaa sidoo kale gacan ka geysan doona noocyada taageero, 

adeegyo iyo khibrad The Civic Canopy ay bixin karto, iyagoo isla markaana muujinaya taageero. Qalabkani waxaa 

loogu talogalay in la dhammeystiro bilowga iyo dhammaadka shaqada lala qabanayo The Civic Canopy, waxaana 

la soo jeedinayaa in la isticmaalo inta ay socoto shaqada kooxda si loo qiimeeyo horumarka loo na ogaado 

goobaha diiradda la saarayo. 



 Hagidda Qaabdhismeedka Waxbarashada ee Bulshada 

TUSMADA NATIIJOOYINKA CAADIGA AH 
Bidix ka billoow oo na akhri sifo kasta kahor inta aadan u gudbin dhanka midig. Marka aad hesho sifada si fiican u qeexeysa halka iskaashiga uu marayo hadda, jooji akhrinta oo na u gudub safka 

xiga. 

 Aad u fiican Xirfado wanaagsan, uu qof kasta 
sammeyn karo  

Lala imaanayo Billoow 

Aragtida Guud Jiho loo qasday waxaa si cad loo qeexi 
karaa iyadoo loo marayo hadafyada la 
damcay ee muddada gaaban iyo 
muddada fog.  

Direction clearly defined through 
desired short-term goals and long-term 
goals.  

Stop-gap goals and vision (Implement a 
program compared to developing a 
target for a higher-level state). 

Undefined or assumed intentions bring 
people together (if you ask a group, 
they would have different perspectives 
or unknown related to intentionality). 

Isticmaalka 
Tallaabooyin La 
Wadaago Si Loo 
Kormeero 
Horusocodka 

Xogta loo isticmaalay fahamka 
horusocodka ee ku aaddan hadafyada, 
lagu na ogaado marka loo baahan in 
hadafyada ay wareegaan. Soo gudbinta 
xogta la kormeeray oo ay wadaagaan 
dhammaan ka-qaybgaleyaasha isticmaala 
qalab ama nidaam xog uruurin oo mid 
ah. 

Data is collected and mostly used. 
Majority of participants feel 
comfortable sharing data. Most metrics 
align and some common tools are used 
to collect data. 

Some data is collected and used to 
inform progress. Some metrics align 
with common vision. 

Data is not used to inform action, or if 
so, most metrics and data collection do 
not align. 

Caddeymaha 
Xoojinaya 

Fadlan wadaag tusaale qaar oo gaar ah oo aad ku taageereyso qiimeynta Tusmada Natiijooyinka Caadiga ah. 
 
 
 
 
 
 

  



 Hagidda Qaabdhismeedka Waxbarashada ee Bulshada 

KU-DAR 
Bidix ka billoow oo na akhri sifo kasta kahor inta aadan u gudbin dhanka midig. Marka aad hesho sifada si fiican u qeexeysa halka iskaashiga uu marayo hadda, jooji akhrinta oo na u gudub safka 

xiga. 

 Aad u fiican Xirfado wanaagsan, uu sammeyn karo 
qof kasta 

Lala imaanayo Billoow 

Matalaadda 
daneeyeyaasha 
habboon  

Dedaalka wuxuu la shaqeynayaa 
daneeyeyaasha habboon, wuxuu si 
joogto ahna dib-u-qiimeyn ku 
sammeynayaan matalaadda iyadoo loo 
marayo qiimeyn iyo fidin. 

Daneeyeyaasha ee uu saammeeyey 
dedaalka ayaa la casuumayaa, waana 
lagu soo dhaweynayaa in ay ka qayb 
qaataan. 

 

Daneeyeyaasha qaar ee uu saammeeyey 
dedaalka ayaa laga qayb gelinayaa, 
iyadoo looga gol leeyahay in ay gaaraan 
kuwo kale. 

 

Kaliya tiro kooban oo daneeyeyaal 
habboon ayaa ka qayb qaadanaya, 
iyadoo ay jirto wacyigelin xaddidan oo ku 
aaddan baahida in si ula jeeddo leh 
loogu daro kuwo kale. 

 

Hannaanka Loo 
Dhan Yahay 

Kulamada/hannaanada degdeg ah loo 
nakhshadeeyey iyadoo baahiyo badan 
oo waxbarasho oo kala duwan niyadda 
lagu hayo, ay ka mid tahay qaabka 
waxbarashada, luuqadda, helitaanka iyo 
kala duwanaanshaha.  

Kulamada/hannaanada ayaa loo 
nakhshadeeyey iyadoo baahiyo badan 
oo waxbarasho oo kala duwan niyadda 
lagu hayo.  
 

Kulamada/hannaanada ayaa la abuuray 
iyadoo la tixgelinayo baahiyaha 
waxbarasho ee dhaqanka ugu xoogan ee 
ururka.  

Kulamada/hannaanada ayaa la abuuray 
iyadoo aanan la tixgelineyn qaababka iyo 
baahiyaha kala duwan ee waxbarasho. 
 

Dhaqamada Soo 
Dhaweynaya 

Dedaalka waxaa la og yahay in uu yahay 
mid dadka dhan soo dhaweynaya, sidoo 
kale caadooyinka xoogan ayaa u dhigma 
fikradaha dhammaan dadka ku lug leh.   

Dedaalka ayaa loo maleynayaa in uu 
yahay mid dadka badankood soo 
dhaweynaya, oo na ka taageeraya dadka 
in ay ka-qaybgalaan.   

Dedaalka ayaa loo maleynayaa in uu 
yahay mid dadka qaar soo dhaweynaya, 
xubno qaar ayaa aad ugu jecel in ay ka-
qaybgalaan marka loo eego kuwa kale.   

Dedaalka ayaa daneeyeyaasha aayan 
maleyneyn inuu yahay mid soo dhaweyn 
leh. 

Dowrka iyo 
Mas'uuliyadaha 
Qeexan 

Dowrka iyo mas'uuliyadaha ayaa cad, 
sidoo kale na u ogolaanaya dhammaan 
in si micno leh uga qayb qaataan.   

Dowrka iyo Mas'uuliyadaha ayaa guud 
ahaan iska cad. 

Dowrka iyo Mas'uuliyadaha ayaa xoogaa 
iska cad. 

Dowrka iyo Mas'uuliyadaha ayaa si fiican 
loo qeexin. 

Caddeymaha 
Xoojinaya 

Fadlan wadaag tusaale qaar oo gaar ah oo aad ku taageereyso qiimeynta Ku-darka. 
 
 
 
 
 



 Hagidda Qaabdhismeedka Waxbarashada ee Bulshada 

WADAHADALKA 
Bidix ka billoow oo na akhri sifo kasta kahor inta aadan u gudbin dhanka midig. Marka aad hesho sifada si fiican u qeexeysa halka iskaashiga uu marayo hadda, jooji akhrinta oo na u gudub safka 

xiga. 

 Aad u fiican Xirfado wanaagsan, uu sammeyn karo 
qof kasta 

Lala imaanayo Billoow 

Dhageysiga iyo 
Hadalka  

Isweydaarsiga fikrado wax soo saar leh 
halkaa oo fikradaha isbaddeli karaan, 
iyadoo dhalineysa fahmidda boosas 
cusub. Waxaa imaanaya dhaqan su'aal 
isweydiin waana mid wax soo saar leh, 
isagoo dhalinaya in faham xoogan ka 
qaato booskiisa iyo booska dadka kale. 

 

Fahamidda boosaska kala duwan ayaa 
imaanaya, iyadoo leh wadahadal wax soo 
saar kooban leh ama fikir cusub. 
Isweydaarsiga ayaa ku laaban kara 
wadahadal ama soo dejin. 

 

Isweydaarsiga ayaa loo isticmaalayaa 
wadahadal ahaan. Fikradaha ayaa la 
isweydaarsanayaa iyadoo yoolku yahay in 
doodda lagu guuleysto. 

 

Isweydaarsiga ayaa badanaa ah soo dejin 
macluumaad iyo aragti go'an. 

 

Heerka 
Qotodheeridda 
Falanqeynta 

Wadahadallada waxaay wax ka 
qabanayaan sababaha asaasiga ah ee 
nakhshadaha. Su'aal weydiinta waxaa 
lagu doonayaa in lagu fahmo sababta ay 
nakhshadaha u jiraan.  

 

Wadahadallada sahmiyaan nakhshado, 
ayna bilaabbaan in ay raadiyaan 
sababaha asalka ah. 
 

Wadahadallada ogaadaan ayna 
billaabaan in ay sahmiyaan dhibaatooyin 
nakhshado qaar. 
 

Wadahadallada waa un iska maqaar saar, 
waxayna diiradda saaraan tallooyinka 
markaa xiga halka nakhshadaha ay iska 
ahaadaan kuwo aanan la sahmin. 
 

Maareynta 
Khilaafka 

Is-fahanwaaga iyo khilaafka ayaa loo 
arkaa kuwo loo baahan yahay in ay qaab 
ka ahaadaan wadahadal nool. 
Khilaafaadka ayaa la sheegaa laga na 
wadahadlaa, iyadoo taasi abuureyso 
faham qotodheer iyo xiriir u dhaxeeya 
dadka wadahadlaya. 

Khilaafka waa la ogol yahay, waa la 
xakameeyaa iyadoo la sii kala-
qeybsanaan, xiisad na la abuureyn.  

 

Khilaafka ayaa mararka qaar la 
aqbalaa/dulqaataan, mararka qaarna la 
iska ilaaliyaa. Marka la aqbalo waxaa loo 
xakameeyaa si wax ku ool ah, balse 
waxaay keeni kartaa xiisad iyo kala-
qeybsanaan.  

Khilaafka si waxtar lahayn ayaa loo 
xakameeyaa ama gebi ahaanba waa la 
iska ilaalinayaa. 

 

Caddeymaha 
Xoojinaya 

Fadlan wadaag tusaale qaar oo gaar ah oo aad ku taageereyso qiimeynta Wadahadalka. 

 



 Hagidda Qaabdhismeedka Waxbarashada ee Bulshada 

KU-DHAQAAQIDDA 
Bidix ka billoow oo na akhri sifo kasta kahor inta aadan u gudbin dhanka midig. Marka aad hesho sifada si fiican u qeexeysa halka iskaashiga uu marayo hadda, jooji akhrinta oo na u gudub safka 

xiga. 

 Aad u fiican Xirfado wanaagsan, uu sammeyn karo 
qof kasta 

Lala imaanayo Billoow 

Qorsheynta Talaabooyinka waxaa la isku xijiyaa qaab 
gadaal gadaal ah, iyadoo laga duulayo 
yool la wadaago. Qorsheyaasha ayaa leh 
waqti hawleed, dowr iyo mas'uuliyado 
qeexan.  

Qorsheyaal waxqabad leh oo waafaqsan 
yoolal muddada fog qaar. Qorsheyaasha 
ayaa leh waqti hawleed, dowr iyo 
mas'uuliyado qeexan.  

Fikir-curinta marka la bilaabayo 
qorsheyaasha waxtarka leh.  

Awood la'aanta fikir-curinta qorsheyaasha 
waxtarka leh taageero la'aan, 
tallaabooyinka kala daadsan oo ku 
aaddan qorsheyaasha khuseeya 
mustaqbalka. 

Ka-gudubka 
Caqabadaha 

Marka caqabado yimaadaan, kooxda 
waxaay u samraan dhinaca yoolka, ayna 
sii wadaan in aan aad loo weecan iyadoo 
isbaddel la sammeynayo la lana 
qabsanayo xeelado si looga gudbo 
caqabadaha. 

Marka caqabado yimaadaan, xal ayaa 
ugu dambeyn la helayaa iyadoo loo 
marayo dabacsanaan iyo xeelad la qabsi.  

Caqabadaha ayaa la ogaanayaa, 
dabacsanaan qaar ayaana la muujinayaa, 
xalka mar walbo lama helo ama wuxuu 
weecin karaa diiradda yoolalka. 

Caqabadaha ma la ogaanayo, haddii 
xitaa la ogaado ma laga gudbayo, 
diiradda yoolalka ayaana lumi kara.  

Ficil Wadareed Xeeladaha ayaa si qeexan u waafaqsan 
aragti ay ka mideysan yihiin dhammaan 
daneeyeyaasha. 
Xeelado ayaa lala imaanayaa, waana 
kuwo leh wadashaqeyn sare oo ka 
dhaxeysa wada-hawgaleyaal dhawr ah.  

Xeelado ayaa lala imaanayaa waxayna 
waafqasan yihiin aragti mid ah, 
badankoodna wada-hawlgaleyaasha ayaa 
dhexdooda isu duwa. 

Xeelado qeexan ayaa jira oo leh isuduwid 
qaar wada-hawlgaleyaasha dhexdooda.  
Mararka qaar tallaabo wadajir ah 
ayaa ka mid ah shaqada dadka kale.   

Dedaallo gooni ah ayaa jira, iyadoo 
badankood aysan ka warqabin waxa 
dadka kale ay sammeynayaan. 

Hirgelinta Markasta Badanaa Mararka qaar Maba la hirgeliyo 

Caddeymaha 
Xoojinaya 

Fadlan wadaag tusaale qaar oo gaar ah oo aad ku taageereyso qiimeynta Xeerka. 
 
 
 
 



 Hagidda Qaabdhismeedka Waxbarashada ee Bulshada 

BARO 
Bidix ka billoow oo na akhri sifo kasta kahor inta aadan u gudbin dhanka midig. Marka aad hesho sifada si fiican u qeexeysa halka iskaashiga uu marayo hadda, jooji akhrinta oo na u gudub safka 

xiga. 

 

 Aad u fiican Xirfado wanaagsan, uu sammeyn karo 
qof kasta 

Lala imaanayo Billoow 

Fikradda ka 
heysashada 

Firkrad koritaan: guuldarrada ayaa loo 
arkaa khibrad wax laga barto inta lagu 
jiro horumarinta joogtada ah 

Fikirka furfurnaanta: Fursadaha ayaa la 
aqoonsansadaa, guul darrada na waxaa 
loo arkaa qatar balse ma aha mid 
joojineysa horusocodka 

Fikirka is-ilaalinta: Guul darrada ayaa laga 
cabsadaa balse ma xaddideyso sahmin 
iyo tijaabo qaar. 

 

Fikirka go'an: Waxa laga aaminsan yahay 
guusha iyo guuldarrada ayaa ah mid 
adag, waxaay keenaan caqabado 
hortaagan horusocodka 

Helidda iyo 
Isticmaalka 
Dhaqamo Wax-
ku-ool ah 

Waxaay mudnaanta siiyaan, raadiyaan 
ama adeegsadaan in ay ku dhaqmaan 
noocyo kala duwan oo ah dhaqamada 
wax-ku-oolnimada oo ay ka mid yihiin 
caddeyn tacliin, ku dhaqanka xikmadda 
iyo waayo-aragnimo loo soo joogay 

 

Noocyada kala duwan ee dhaqamada 
wax-ku-oolka ayaa cilmibaaris lagu 
sammeeyaa, lana adeegsadaa badanaa 

Dhaqamada wax-ku-oolnimada qaar ayaa 
la soo uruuriyaa balse loo ma qiimeeyo 
habboonaantooda, tayadooda ama 
waxtarkooda.  
 
 

Aad ayay u dhawdahay in aysan raadin 
dhaqamada wax-ku-oolnimada oo ka 
baxsan khibradahooda si ay u gaaraan 
go'aanno, waxaay adeegsadaan mala-
awaal iyo/ama ilooyin iyo khibrado 
xaddidan 

 

Fikir dheer Kooxda ayaa si joogta u hakada si ay uga 
fikiraan iskudayga iyo casharrada laga 
baran karo si loo horumariyo 
tallaabooyinka mustaqbalka. 

Kooxda ayaa si joogta u hakada si ay uga 
fikiraan iskudayga iyo casharrada laga 
baran karo si loo horumariyo 
tallaabooyinka mustaqbalka. 

Kooxda ayaa mararka qaar hakada si ay 
uga fikiraan iskudayga iyo casharrada 
laga baran karo si loo horumariyo 
tallaabooyinka mustaqbalka. 

Kooxda ayaa marnaba hakanin si ay uga 
fikiraan iskudayga iyo casharrada laga 
baran karo si loo horumariyo 
tallaabooyinka mustaqbalka. 

Caddeymaha 
Xoojinaya 

Fadlan wadaag tusaale qaar oo gaar ah oo aad ku taageereyso qiimeynta Baro. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 Hagidda Qaabdhismeedka Waxbarashada ee Bulshada 

DHAQANKA WADA-SHAQEYNTA  
Bidix ka billoow oo na akhri sifo kasta kahor inta aadan u gudbin dhanka midig. Marka aad hesho sifada si fiican u qeexeysa halka iskaashiga uu marayo hadda, jooji akhrinta oo na u gudub safka 

xiga. 

 Aad u fiican Xirfado wanaagsan, uu sammeyn 
karo qof kasta 

Lala imaanayo Billoow 

Qaabdhismeed
yada & 
Dhaqanka 
Joogtada 

Qaabdhismeedyo socda iyo dhaqamo joogto 
ah ayaa la isla meel dhigaa si gacan looga 
geysto tilmaamaha hannaanada, siyaasadaha 
iyo jaangoynta go'aannada, si dhakhso leh 
ayaa wax looga baddelaa si ay ula 
jaanqaadaan marxaladaha is badbaddelaya. 

Qaabdhismeedyo socda iyo dhaqamo 
joogto ah ayaa la isla meel dhigaa si 
gacan looga geysto tilmaamaha 
hannaanada, siyaasadaha iyo 
jaangoynta go'aannada. 

Qaabdhismeedyo iyo dhaqamo joogto 
ah qaar ayaa la isla meel dhigaa si 
gacan looga geysto tilmaamaha 
hannaanada, siyaasadaha iyo 
jaangoynta go'aannada. 

Qaabdhismeedyo, dhaqamo joogto ah 
iyo caadooyin loogu talogalay 
isdhexgalka ayaanan meesha yaalin 
mise maba cadda. 

Dhigaalka 
Maaliyadeed 

Dhigaalka maaliyadeed ee shaqada ayaa ah 
kuwo la isku keenay, waara oo na laga helaa 
ilooyin badan. 

Dhigaalka maaliyadeed ee shaqada 
ayaa ah kuwo la wadaago, guud ahaan 
ku filan oo na laga helaa ilooyin badan. 

Dhigaalka maaliyadeed ee shaqada 
ayaa is waafaqsan 
badanaa na ku filan balse ka yimaad un 
kaliya hal meel ama muddo gaaban ah. 

Dhigaalka maaliyadeed ee shaqada 
ayaa kala daadsan 
mana ku filna. 

Qalabka 
Wadashaqeynt
a, tiknooloji iyo 
si ka duwan 

Isticmaal qalab aad u sarreeya oo isku si, si 
wadaag iyo joogto loo isticmaalo kuwaasi oo 
dhisaya hufnaan/wadashaqeyn/isku-xirnaan. 

Isla isticmaalka joogtada ah xubno 
badan qalabka wadashqeynta. 

Isticmaalka qalabka wadashqeynta 
mararka qaar ee xubnaha qaar. 

Ma la isticmaalo, waa kuwo kala 
daadsan. 

Qaabdhismeed
ka Maamulka 

Qaabdhismeedka Maamulka si fiican ayaa loo 
qeexay wuxuuna waafaqsan yahay baahiyaha 
kooxda, isagoo bixinaya hagid iyo jaangoyn 
go'aan. 

Qaabdhismeedka Maamulka waa mid 
soo kacaya isagoo ka jawaabaya 
baahiyaha kooxda. 

Baahida qaabdhismeed maamul loogu 
qabo kooxda ayaa la ogaaday. 

Baahida loo qabo maamul ayaanan weli 
la ogaan. 

Xiriirka Xubnaha waxaay isku arkaan kuwo waxtar leh, 
iyagoo leh baahiyo iyo kalsooni iswada leh oo 
is-xoojinaya.  

Xiriirka ayaa la dhisaa, oo u fudud wada-
xiriirka iyo isfahamka, iyadoo laga soo 
qaadayo ujeeddooyin ugu fiican. 

Aan walaac weyn ka qabin 
ujeeddooyinka dadka kale, Xiriirka lala 
imaanayo iyo dadka oo billaabaya in ay 
waxyaabo dheeri ah wadaagaan. 

Xubnaha kooxda ayaa kala shakisan 
ujeeddooyinkooda, hufnaan la'aan, xiriir 
la'aan.  
 

Caddeymaha 
Xoojinaya 

Fadlan wadaag tusaale qaar oo gaar ah oo aad ku taageereyso qiimeynta Wadashaqeyn. 

 


